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ПРИНЯТО

Общим собранием трудового коллектива

МБДОУ Детский сад № 84 
протокол № 1  от 01.09.2023г

План мероприятий 
по противодействию коррупции на 2024-2025 учебный год 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
Детский сад №84 комбинированного вида

Цель: Создание и внедрение организационно-правовых механизмов, нравственно­
психологической атмосферы, направленных на эффективную профилактику коррупции в 
МБДОУ Детский сад № 84.
Задачи:

• Систематизация условий, способствующих антикоррупции в детском саду;
• Разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий ответственных 

лиц в условиях коррупционной ситуации;
• Разработка и внедрение организационно-правовых механизмов, снимающих 

возможность коррупционных действий;
• Содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о 

фактах коррупции и коррупциогенных факторов, а также на их свободное освещение 
в средствах массовой информации (сайт МБДОУ).

1. Контроль соблюдения законодательства в области противодействия коррупции
1.1. Мониторинг изменений действующего 
законодательства в области противодействия 
коррупции.

В течение 
года

Заведующий, 
ответственный за 
работу по 
профилактике 
коррупционных 
правонарушений

1.2. Обновление пакета документов по 
действующему законодательству, необходимого 
для организации работы по предупреждению 
коррупционных проявлений

По мере 
необходимости

Заведующий

1.3. Рассмотрение вопросов исполнения 
законодательства в области противодействия 
коррупции, об эффективности принимаемых мер 
по противодействию «бытовой» коррупции на:
- совещаниях в МБДОУ;
- общих собраниях трудового коллектива;
- заседаниях педагогических советов;
- родительских собраниях.

В течение года Заведующий

1.4. Ознакомление вновь принятых работников 
МБДОУ с имеющимися Положениями:
- о противодействии коррупции;
- о комиссии по профилактике коррупционных и 
иных правонарушениях;
- о Кодексе этики и служебного поведения 
работников МБДОУ.

Постоянно Заведующий
Завхоз
Старший воспитатель

2. М еры по совершенствованию функционирования М БД О У  Дет ский сад № 84 в целях 
предупреж дения коррупции
2.1. Размещение информации по 
антикоррупционной тематике на сайте МБДОУ.

В течение года Заведующий, 
ответственный за



функционирование
сайта

2.2. Усиление внутреннего контроля в МБДОУ 
по вопросу исполнения должностных 
обязанностей всеми работниками МБДОУ.

В течение года Заведующий 
Старший воспитатель 
Медсестра

2.3. Организация проверки достоверности 
представляемых гражданином персональных 
данных и иных сведений при поступлении на 
работу в образовательное учреждение.

Постоянно Заведующий

2.4. Проведение служебных проверок по фактам 
обращений

По факту Заведующий

2.5. Проведение анализа результатов 
рассмотрения обращений граждан о фактах 
проявления коррупции

По факту 
обращений

Заведующий

2.6. Предоставление руководителем ДОУ в отдел 
образования сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, а 
также о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей

Ежегодно, в 
начале года

Заведующий

3. М еры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности  
сотрудников М БД О У  и родителей воспитанников (законных представителей)
3.1. Организация и проведение 
антикоррупционного образования сотрудников.

Постоянно Заведующий

3.2. Усиление персональной ответственности 
педагогических работников за неправомерно 
принятые решения в рамках служебных 
полномочий.

В течение года Заведующий

3.3. Изготовление памяток для родителей по 
антикоррупционной политике и размещение их 
на сайте

В течение года Старший воспитатель, 
ответственный за 
функционирование 
сайта

4. Взаимодействие М БД О У  и родителей (законных представителей) воспитанников
4.1. Информирование родителей (законных 
представителей) о правилах приема в МБДОУ.

В течение года Заведующий, 
ответственный за 
функционирование 
сайта

4.2. Размещение на сайте ДОУ ежегодного 
отчета о самообследовании и финансово­
хозяйственной деятельности

Май Заведующий, 
ответственный за 
функционирование 
сайта

4.3. Функционирование на сайте МБДОУ 
раздела
антикоррупционной политики

В течение 
года

Заведующий, 
ответственный за 
функционирование 
сайта

4.4. Обеспечение выполнения детским садом 
административных регламентов предоставления 
муниципальных услуг

Постоянно Заведующий

5. Взаимодействие с правоохранительными органами
5.1 .Информирование правоохранительных 
органов о выявленных фактах коррупции в сфере 
деятельности МБДОУ.

В течение года Заведующий

5.2.0казание содействия правоохранительным 
органам в проведении проверок информации по 
коррупционным правонарушениям в образовательной 
системе.

В течение года Заведующий


